
「サービスの質を担保したい！でも人が･･･」

全国的な働き手の減少、そして長く続く介護

業界の人手不足。「どのタイミングで外国人

採用をしようか」と考えている事業者も、既

に外国人を採用している事業者も現地マッチ

ング面接会で事業所に合った人材を見つけに

行きませんか？

併せて、当日ご参加の皆様には、外国人材を

活用している事業所の視察（別途案内）のご

説明もいたします。

一般社団法人全国介護事業者連盟

山形県支部（事務局）

023-652-1255
（特養つるかめの縁内）

平日8:30～17:30
（担当：髙橋・寒河江）

現地マッチング面接会の勉強・説明会

1.『外国人材活用勉強会及び

現地マッチング面接説明会』

開催日時：令和８年１月２３日（金）

１４：００～１６：００

開催場所：オンライン

申込期限：１月２０日（火）

3．現地マッチング・面接会

令和８年３月２３日（月）～
３月２７日（金）まで

※ 現在調整中のため、詳細日程につい
ては説明会でお知らせします

※ 羽田空港集合発着になるので、羽田
   空港までは各自手配となります

お申込みは下記のURLまたは、QRコードからお願いします

*** 山形県内事業者限定 ***

令和7年度山形県外国人介護人材受入促進事業

申込：https://forms.gle/gHsgPhXmEQh5ciVe9

インド・ブータン
2.『外国人材受け入れ事業所視察』

開催日時：令和８年２月に５カ所

実施場所：県内４圏域・５事業所

詳細は別添の案内をご覧ください。

各事業所の定員は15名です。

申込期限：１月２３日（金）

https://forms.gle/gHsgPhXmEQh5ciVe9


令和8年1月吉日
介護事業者各位

一般社団法人全国介護事業者連盟
山形県支部 支部長 伊藤 順哉

「現地マッチング面接会の勉強・説明会」の開催について（ご案内）

初春の候、ますます御健勝のこととお慶び申し上げます。日頃より当連盟事業にご
協力・ご支援を賜り、厚く御礼申し上げます。
さて、全国的な働き手不足が進む中、本県では介護人材不足が深刻化しており、外
国人介護人材の積極的活用が課題解決の1つとされています。そのような状況下で、外
国人採用に不安のある事業者や、どういった採用ルートが自事業所に合っているのか
わからないという意見も見受けられます。そこで外国人の採用や採用ルートに加え、
現地マッチング説明会を含めた勉強会を開催いたします。
現地面接会を希望しない事業者にも参考になる勉強会ですので、万障繰り合わせの
上、ぜひご参加ください。

記

≪日時≫ 令和8年1月23日（金） 14：00～16：00

≪会場≫ オンライン （申込後に参加URLを送ります）

≪内容≫ 外国人材活用に関する勉強会並びに現地マッチング面接会の説明会

①外国人を受け入れている事業者から事例報告（2事例）
報告者：社会福祉法人友愛会 並びに 社会福祉法人つるかめ

②講演：「介護の日本語を学ぶために（仮題）」
講師：東北文教大学短期大学部現代福祉学科 学科長 三瓶典子 氏

③「外国人材受け入れ事業所視察」のご案内

④現地マッチング面接会等の説明
担当：一般社団法人全国介護事業者連盟山形県支部事務局

≪申込≫ 申込は下記URLまたは別添チラシのQRコードからお申し込みください。
申込期限 1月20日（火）

申込はこちら⇒ https://forms.gle/gHsgPhXmEQh5ciVe9

【問合先・担当者】
全国介護事業者連盟山形県支部事務局
担当：髙橋・寒河江
TEL 023-652-1255（平日17時まで）
Mail emion.yamagata@gmail.com

https://forms.gle/gHsgPhXmEQh5ciVe9
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